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Eignung des Betriebs der Ausbildungsstätte 

Die tatsächliche Ausbildungsberechtigung erhalten Sie erst mit dem Nachweis der fachlichen 

Eignung, die Sie für den Betrieb, in dem Sie Mitarbeiter ausbilden möchten, benötigen. Als 

Ausbilder oder Ausbilderin werden Sie erst anerkannt, wenn Sie eine entsprechende oder 

ähnliche Berufsausbildung oder ein entsprechendes Studium absolviert haben. Außerdem 

muss Ihr Ausbildungsbetrieb bei Ihrer zuständigen Kammer eingetragen sein. 

 

Mit den Ausbildungsberater:innen der IHK wird im Rahmen eines persönlichen Gesprächs 

geklärt, ob ihr Unternehmen sich als Ausbildungsbetrieb eignet, welches Berufsbild infrage kommt 

und was dafür ggf. noch benötigt wird.  

Eignung des Ausbilders bzw. der Ausbilderin 
Wer ausbilden will, muss bestimmte persönliche und fachliche Mindestanforderungen 

erfüllen. 

Die persönliche Eignung  
Prinzipiell gilt zunächst einmal jede:r als Ausbilder:in geeignet. Es gelten aber bestimmte 

Ausschlusskriterien wie beispielsweise längere Haftstrafen oder eine rechtsextreme Einstellung. 

Die fachliche Eignung  
Um als Ausbilder/-in fachlich geeignet zu sein, benötigt es eine berufliche sowie die berufs- und 

arbeitspädagogische Eignung.  

Die berufliche Eignung erfüllt in der Regel jede Person, die eine abgeschlossene Berufsausbildung 

in dem Beruf, in dem ausgebildet werden soll, oder ein vergleichbares Studium nachweisen kann. 

Doch auch ohne Berufsabschluss kann mehrjährige praktische Erfahrung Sie als Ausbilder:-in 

qualifizieren. Zur berufs- und arbeitspädagogischen Eignung braucht es die bestandene 

Ausbildereignungsprüfung. Mehr dazu finden Sie weiter unten im Dokument. 

Hilfreiche Links & Infomaterial 
• Ausbildungsbetrieb werden 

• Ausbilder/-in werden 

• Allgemeine Informationen zur Ausbilder-Eignungsprüfung 

 

• IHK Osnabrück – Emsland – Grafschaft Bentheim:  

o Informationen, Vorbereitungslehrgänge  und Prüfungstermine zur Ausbilder-

Eignungsprüfung 

• IHK Ostfriesland und Papenburg 

o Vorbereitungslehrgänge zur Ausbilder-Eignungsprüfung 

o Prüfungstermine und Anmeldung zur Ausbilder-Eignungsprüfung 

https://www.osnabrueck.ihk24.de/aus-und-weiterbildung/ausbildung/ausbildungsbetriebe/ausbilder/ausbildungsbetrieb-1101888
https://www.osnabrueck.ihk24.de/aus-und-weiterbildung/ausbildung/ausbildungsbetriebe/ausbilder/ausbilder-werden-1101900
https://www.ihk-emden.de/blueprint/servlet/resource/blob/5078914/8eebd82fb2b1b5323bd9363e291f75b2/allgemeine-informationen-zur-ausbilderpruefung-data.pdf
https://www.osnabrueck.ihk24.de/aus-und-weiterbildung/pruefungen/fort-und-weiterbildung/aevo
https://www.osnabrueck.ihk24.de/aus-und-weiterbildung/pruefungen/fort-und-weiterbildung/aevo
https://www.ihk-emden.de/produktmarken/bildung/weiterbildung/ihk-weiterbildungsprogramm/sonstige-fortbildungslehrgaenge-mit-pruefung/ausbilderlehrgaenge-praesenzunterricht-2362076
https://www.ihk-emden.de/blueprint/servlet/resource/blob/5125114/a80e6286ab757f7b09d3e17203ef16a6/anmeldung-zur-gesamtpruefung-2022-data.pdf

